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Inledning

Det demokratiska uppdraget utgér grunden for all utbildning i Gullspangs kommun. Det
innebadr att planering, aktiviteter och utvarderingar ska genomsyras av ett demokratiskt
forhallningssatt som kannetecknas av dppenhet och respekt for varandras olikheter. Ett
medvetet arbete for att hdja kompetensnivan kring mangfald, genus och jamstalldhet samt
solidaritet med svaga och utsatta ska bedrivas for att utveckla en pedagogik som tillvaratar
allas lika vérde, flickors och pojkars mojligheter, behov och potential.

De overgripande malen for forskolans och skolans arbete finns i de nationella styrdokumenten
som skollag och l&roplaner. Huvudmannen ansvarar for att alla arbetar efter styrdokumentens
intentioner och att alla elever nar malen.

Den pedagogiska utvecklingsplanen uttrycker verksamhetens prioriteringar for att uppna de
nationella malen. Planen ska fungera som utgangspunkt for utveckling och forbattring av
verksamheten och ska &ven ligga till grund for budgetprocessen.

En utdkad ledningsgrupp bildades under arbetsprocessen kring framtagande av denna plan.
Ledningsgruppen har, i dialog med politiker i barn- och utbildningsutskottet, efter
remissrunda sammanstallt synpunkter fran larare, elever och foréldrar.

Dérefter har planen faststallts av skolchefen.

Barn- och utbildningsverksamheten ansvarar for att kontinuerlig uppféljning av den
pedagogiska utvecklingsplanen sker och att verksamheten utvecklas i enlighet med planen.




Vision

Barn och unga i Gullspangs kommun
paverkar sina liv och bidrar till en hallbar varld

| visionen betonas vikten av individens ansvar for sin personliga utveckling som har sin grund
i individens upplevelse av samhérighet, dvs. KASAM! (Kénsla av sammanhang). Vi 4r alla
en del av sammanhanget och hallbar utveckling ar avhangig att alla tar ansvar for helheten.

! KASAM: Kénsla av sammanhang, kan beskrivas som en teori om kopplingen mellan ménniskan och
sammanhanget. Teorin forklaras med tre begrepp: begriplighet, hanterbarhet, meningsfullhet. De tre
begreppen beskriver manniskans upplevelse av sammanhang pa tre olika plan: det kognitiva,
intellektuella (begriplighet), det praktiska, instrumentella (hanterbarhet) och det kdnslomassiga
(meningsfullhet)



Inriktning for arbetet

Tillstandet i vérlden kannetecknas av standiga forandringar och pagaende globalisering dar
olika hallbarhetsfragor, saval sociala, ekonomiska som ekologiska, maste fa hdgsta prioritet
och vévas ihop till en varldsomspannande enhet. Utbildning och kunskap har en avgtrande
betydelse for att na framgang i anstrangningarna for att skapa en hallbar varld. En
grundlaggande uppgift for skolan &r att skapa forutsattningar som mojliggor for barn och unga
att ta stallning i fragor som ror hallbar utveckling samt att ge dem verktyg for att uppratta
kompetens och motivation for att géra medvetna val och aktivt delta i skapandet av ett
hallbart samhalle.

Utgangspunkten for utvecklingsarbetet ar att lara genom erfarenheter som sker i interaktion
med andra. Reflektion kring det som hander i vardagen skapar mening och ger en djupare
forstaelse for sig sjalv och omvarlden. Olika uttryckssatt och kommunikationsvagar ska
anvandas for att skapa en gemensam forstaelse och for att pavisa olika synsatt samt utmana
till ett nytt och kreativt tdinkande. Stkandet efter ny kunskap sker i samspel mellan praktik,
teori och forskning, for att bidra till en hallbar vérld. Kunskap ska upplevas som begriplig,
hanterbar och meningsfull.

Det pedagogiska uppdraget gynnas av att, utifrin KASAM-begreppen, folja och paverka
samhallsutvecklingen. Barnen och eleverna forbereds for att leva i en féranderlig vérld dar
kommunikativa, kreativa och empatiska formagor bidrar till samhallets och individens
harmoniska och hallbara utveckling.

| den pedagogiska utvecklingsplanen formulerar vi tva malomraden for 2010-2015:
Pedagogisk utveckling och Hallbar utveckling. Omradena samstammer med Skollagen och
innefattar kunskap och trygghet. Dessa tva malomraden hanger intimt samman och bildar en
enhet som ligger till grund for det dagliga arbetet i skolorna.



Malomrade: Pedagogisk utveckling

Pedagogisk utveckling &r en process, dar aktuell forskning med hjélp av reflektion omsatts
och konkretiseras av alla verksamma inom skolan till pedagogisk handling i form av
forhallningssatt och arbetsmetoder.

En gemensam kunskap byggs och goda motesplatser skapas dar pedagogiska erfarenheter
leder till reflektion och eftertanke. Ett gott och fortroendefullt samspel med andra utgor
grunden for utveckling och larande. En god dialog, respekt och lyhdrdhet &r centrala begrepp
for vart forhallningssatt.

Framtiden &r oférutsagbar men paverkbar. Kommunikation med andra ar ett grundlaggande
behov och en forutsattning for att forsta och vara delaktig i det foranderliga samhéllet.
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Kultur appellerar till kdnslor och utgor ofta en arena for samverkan dar mangfalden berikar.
Barn och elever ska engageras och erbjudas mojligheter till upplevelser. Kultur ar ett led i
barns och ungas larande och utveckling. Elever ska ges mojligheter att anvanda olika verktyg
for att kunna uttrycka sig och kommunicera med hjalp av kulturella uttrycksformer, sasom
t.ex. i lek, samtal, litteratur, konst, musik, film, drama, media och rérelse med mera.

Individens kreativa formaga ska utvecklas. Problemldsning och formaga till nytankande
paverkar samhallets utveckling. | samspel med andra skapas kreativa miljoer och vi ékar
forutsattningarna for utveckling av var sjalvkannedom och empatiska formaga.

Lararna ar goda forebilder och anpassar kontinuerligt larandemiljoer utifran enskilda barns,
elevers och gruppers behov. Féraldrarnas intresse, engagemang och kunnande tas tillvara.
Forutsattningar for foréldrarnas inflytande och delaktighet skapas med hjélp av KASAM for
att gynna barnens personliga utveckling,

OVERGRIPANDE MAL.:
Elevernas maluppfyllelse ska 6ka mellan ar 2010-2015.

DELMAL:

1. Fran och med hosten 2010 ska det i varje arbetslag ske ett kontinuerligt arbete kring
kreativ 1armiljo.

2. Alla barn och elever skall ges mdjlighet att utveckla sin kommunikativa formaga
genom olika kulturella uttryckssatt




Malomrade: Hallbar utveckling
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Barn och elever ska ges forutsattningar for att utveckla sina fysiska och psykosociala
formagor och véxa upp i en trygg och saker miljo.

| alla skolor ska arbetet for hallbar utveckling bilda en helhet, dar hélsa, miljé och
vardegrundsarbete blir en standigt pagaende process. En god héalsa forutsatter psykiskt och
socialt valbefinnande samt fysisk aktivitet. Vistelse i och narheten till naturen gynnar
kreativiteten, leder till genuin forstaelse for var gemensamma miljo och ger dessutom
forutsattningar att bade uppleva och uppna en god halsa. Goda relationer, hog kvalitet pa
utbildning, fysisk aktivitet efter formaga, val sammansatt kost och avhallsamhet fran droger &r
grundldggande forutsattningar for demokrati och folkhéalsan i samhallet.

Ambitionen i Gullspangs kommun &r att skapa en larmiljo dar barn, elever och larare kanner
trygghet och gladje. Skolan ska tillampa ett halsoframjande perspektiv och fokusera pa
livskvalitet samt social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. Samarbete med ideella sektorn
och foreningslivet &r énskvért och bor utvecklas.
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Ett Hallbarhetsrdd kommer att bildas. Radet ska fungera som ett viktigt forum for
erfarenhetsutbyte och inspiration i arbete med hallbar utveckling.

Narmiljon, det som ar lokalt kant samt narliggande ar en viktig utgangspunkt for forstaelsen
av storre sammanhang. | Gullspangs kommun finns det goda forutsattningar for att knyta
larandeprocessen till det unika natur- och kulturlandskapet, néringslivet och foreningslivet.
Skagern och Vanern, Gullspangsélven, Getryggen i Hova, Sodra Rada gamla kyrkplats och
Hogsasen, Frans G Bengtssons Minneshibliotek och den unika Gullspangslaxen ar exempel
pa resurser som bor nyttjas i skolverksamheten.

Dialog och samarbete med det lokala naringslivet i form av studiebesok, praktikplatser och
feriearbeten utgor en viktig del av barn och ungdomars omvaérldsorientering och &r en god
grund for framtida entreprendrskap och arbetsliv.

OVERGRIPANDE MAL:

Samtliga skolenheter i Gullspangs kommun ska vart tredje ar fornya sin utméarkelse
”Skola for hallbar utveckling”.

DELMAL:

1. Barns och elevers forstaelse for hur de kan paverka sin halsa och livskvalitet ska 6ka
under ar 2010-15.

2. Samtliga skolenheter ska dka nyttjandet av lokala resurser i narmiljon under ar
2010-15.

3. Samtliga som verkar i skolan ska utveckla sitt professionella forhallningssatt genom
kritisk granskning och regelbunden reflektion.



Begreppsdefinitioner

Barn
Barn i forskolan

Elev
Barn, unga och vuxna studerande i skolan

Skola

Forskola, fritidshem, forskoleklass, grundskola, grundsarskola, traningsskola,
gymnasiesarskola, gymnasiets Individuella Program, Larcentrum med vuxenutbildning samt
Sarvux

Larare
personal som har ett pedagogiskt ansvar i nagon av skolformerna

Ovriga personalkategorier
alla vuxna som verkar i skolan och bidrar till maluppfyllelsen

Arbetslag
olika professioner som samverkar for att foérverkliga uppdraget

Kunskap
forstaelse, fakta, fortrogenhet och fardighet

Larande
en process som leder till kunskap och personlig utveckling

Undervisning
organiserat larande

Nationella styrdokument
avser framfor allt skollag, laroplaner for forskola (Lpfo 98), grundskola (Lpo 94), och
gymnasieskola (Lpgy) samt kursplaner for grundskolan.

KASAM (Kénsla av sammanhang)
Antonovsky. A., Halsans mysterium, Natur och Kultur, 1991
Hanson A., Salutogent ledarskap - for halsosam framgang, Fortbildning AB, 2010
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Bil 1 Utvardering

PEDAGOGISK UTVECKLING

Maluppfyllelsen ska successivt 6ka under ar 2010-2015.
Utvardering sker genom arliga jamforelser i ar 3, 5 och 9.

Mal 1 Fran och med hosten 2010 ska det i varje arbetslag ske ett kontinuerligt arbete
kring kreativ larmiljo.

Utvardering sker arligen genom fokusgruppintervju. Analysen redovisas i enheternas
kvalitetsredovisning.

Mal 2 Alla barn och elever skall ges mdjlighet att utveckla sin kommunikativa formaga
genom olika kulturella uttryckssatt.
Utvardering sker genom arliga jamforelser i ar 3, 5 och 9.

TRYGGHET/ HALLBAR UTVECKLING

Samtliga skolenheter i Gullspangs kommun ska vart tredje ar férnya sin
utmérkelse ” Skola for hallbar utveckling”.

Utvardering sker arligen och redovisas i respektive skolenhets
kvalitetsredovisning. Vart 3:e ar sker en grundligare utvardering genom
skolverkets granskning av varje skolenhets ansékan om fornyelse av
utmaérkelsen Skola fér hallbar utveckling.

Mal 1Barns och elevers forstaelse for hur de kan paverka sin hélsa och livskvalitet ska
oka under ar 2010-15.

Utvardering sker arligen och redovisas i respektive skolenhets kvalitetsredovisning.
Vart 3:e ar (2011 och 2014) ska grundligare utvardering ske genom t.ex. enkat eller
muntlig intervju med elever i ak 2, 5 och 8 samt med ett urval av foraldrar i férskolan.

Mal 2 Samtliga skolenheter ska 6ka nyttjandet av lokala resurser i narmiljon under ar
2010-15.

Utvardering genom en enkat i ar 4, 6, 9 sker arligen och redovisas i respektive
skolenhets kvalitetsredovisning.

Mal 3 Samtliga som verkar i skolan ska utveckla sitt professionella forhallningssatt
genom Kritisk granskning och regelbunden reflektion.

Utvardering sker genom personalens skriftliga reflektioner vid varje termins slut.
Analysen redovisas i enheternas kvalitetsredovisning.
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